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SOBRE ACIDEKA

Empresa familiar lider en fabricacion,
almacenaje, distribucion y venta de
productos quimicos de la industria y de
los sectores del ciclo integral del agua,
papel, alimentos & bebidas, detergencia
y agroguimica.

Nuestra vocacion de servicio y nuestro
compromiso con el desarrollo sostenible
hacen que en Acideka llevemos 60 afos
trabajando por el bienestar de las

personas dentro y fuera de la compafia.

NUESTRA MISION

Construir desde una quimica responsable, soluciones comprometidas
con la innovacion, la sociedad y el respeto con el medioambiente.

NUESTRA VISION

Liderar el mercado de fabricacion y distribuciéon quimica
manteniendo el crecimiento desde la modernidad y la excelencia.

01 /% www.acideka.com




VALORES

Nuestros valores dirigen nuestro comportamiento y nuestra
toma de decisiones en todas las areas de negocio y de la
marca. Son nuestro motor para mejorar constantemente la
experiencia con el producto y el servicio. Estos valores son:

HONRADEZ

Trabajamos dia a dia de manera
honesta, respetando a nuestros
clientes y competidores,
ofreciendo un servicio
transparente y sincero. Nuestra
palabra es nuestra imagen.

SOSTENIBILIDAD

Somos una empresa responsable
con el medio ambiente, la
comunidad y nuestro equipo.
Trabajamos para satisfacer las
necesidades del mercado, sin
perjudicar las futuras

ge Neraciones.

EXCELENCIA

Somos los mejores en lo que
hacemos. El trabajo realizado
con profesionalidad, esfuerzo,
constancia y experiencia, guian
a diario nuestro trabajo y
objetivos.

TRABAJO EN EQUIPO
Somos la fuerza que hace crecer la
empresa. Respeto, flexibilidad,

empatia y orgullo seran nuestros

Trabajando juntos, seremos ur
equipa mas fuerte y de alto

rendimiento

ALCANCE DEL

INFORME

En este documento presentaremos las
distintas iniciativas de Acideka, que se

desarrollaron y finalizaron durante el
2025.
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COMPROMISO

Buscamos lograr los mejores
resultados, comprometidos en
cada paso de nuestros
procesos y sintiéndonos

corgullosos de nuestro trabajo.
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PALABRAS DE NUESTRA
PRESIDENTA

Para Acideka, la Sostenibilidad no solo implica cumplir con las normas ambientales,
sino también integrar practicas responsables a toda su cadena de valor,
contribuyendo al bienestar social, medioambiental y econdmico.

Es fundamental desarrollar empresas responsables y alineadas con los objetivos ESG,
y la Unica manera de avanzar en este camino, es hacerlo de manera conjunta.

Para Acideka, la sostenibilidad es ya una realidad y animamos a todas las empresas,
sea cual fuere su posicion en la cadena de valor, a seguir esta linea y a colaborar
para cumplir los Objetivos de Desarrollo Sostenible, que incluyen metas tan
importantes como alcanzar las cero emisiones netas antes del 2050.

Leire Azanza, Presidenta Ejecutiva, Acideka

(Ver video ‘N
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https://youtu.be/SX67KsNh4wU
https://youtu.be/gy8kWVmSEMc

PALABRAS DE NUESTRO
CEO

Estimados clientes, proveedores y colaboradores,

Como CEO de Acideka, me complace dirigirme a vosotros
para presentar nuestra Memoria de Sostenibilidad 2025.
Este documento refleja un afio de avances significativos
en nuestro camino hacia un modelo industrial mas
eficiente, responsable y alineado con los principios ESG.

A lo largo de este aio, hemos consolidado nuestra estrategia de sostenibilidad,
reforzando nuestro compromiso con la descarbonizacion, la eficiencia energética y
la integracion de criterios ambientales, sociales y de gobernanza en todas nuestras
operaciones.

Uno de los hitos mas relevantes ha sido el avance en nuestro ambicioso Plan de
Descarbonizacion, con proyectos clave como la implantacion del sistema de
almacenamiento térmico mediante ThermalBox y el desarrollo de nuestra planta
fotovoltaica de autoconsumo, que nos permitiran generar energia 100% renovable y
reducir de forma significativa nuestras emisiones de CO..

Asimismo, hemos continuado fortaleciendo nuestra medicion de la huella de
carbono, avanzando en nuestra adaptacion a los nuevos marcos regulatorios
europeos y sentando las bases para alcanzar la neutralidad climatica en los
proximos afos.

En el ambito social y de gobernanza, hemos reforzado nuestro compromiso con la
sostenibilidad mediante programas de formacion y certificacion que impulsan una
cadena de valor mas responsable.

Este informe es el reflejo del esfuerzo colectivo de todas las personas que forman
Acideka, cuya implicacion diaria hace posible transformar nuestros compromisos en
resultados tangibles. Seguimos avanzando con determinacion para liderar una
transicion hacia una industria quimica mas sostenible, competitiva y preparada para
los retos del futuro.

Con mis mejores deseos,

Javier Déniz
CEO, Grupo Acideka

04



PALABRAS DE NUESTRA
DIRECTORA HSEQ

En Acideka, la gestion de la seguridad, la salud, el medio
ambiente y la calidad (HSEQ) constituye un eje
estratégico fundamental para garantizar la sostenibilidad
y la excelencia de nuestras operaciones.

Como compaiia del sector quimico, desarrollamos
nuestra actividad bajo un firme compromiso con la
prevencion de riesgos, el cumplimiento normativo y la
mejora continua, integrando estos principios en todos
nuestros procesos y en la toma de decisiones.

Durante el ejercicio, hemos continuado consolidando nuestros sistemas de
gestién HSEQ, impulsando iniciativas orientadas a la eficiencia operativa, la
optimizacion de recursos y la minimizacidn del impacto ambiental. La
seguridad de las personas y la proteccion del entorno se mantienen como
prioridades clave, reforzando una cultura preventiva sélida y alineada con
los mas altos estandares del sector.

Asimismo, hemos seguido avanzando en el aseguramiento de la calidad,
garantizando la fiabilidad, trazabilidad y conformidad de nuestros
productos y servicios, asi como en el fortalecimiento de nuestros
mecanismos de control y seguimiento. Todo ello es posible gracias al
compromiso y la implicacion de nuestros equipos, que desempefian un
papel esencial en la consecucion de nuestros objetivos.

Continuaremos trabajando con un enfoque riguroso y responsable,
integrando la sostenibilidad en nuestra gestion y contribuyendo a la
generacion de valor a largo plazo para nuestros grupos de interés.

Atentamente,

Sara Aparticio
Directora HSEQ
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PALABRAS DE NUESTRA
RESPONSABLE DE
COMUNICACION &
SOSTENIBILIDAD

Queridos compafieros de la industria quimica y del
sector del agua,

Es un placer presentar nuestra Memoria de
Sostenibilidad 2025, un reflejo del firme compromiso de
Acideka con un modelo de desarrollo responsable,
innovador y alineado con los principios ESG.

Alo largo de este ejercicio, hemos continuado
avanzando en la reduccién de nuestro impacto

| ambiental, impulsando proyectos de descarbonizacion y
eficiencia energética, reforzando nuestras politicas sociales y promoviendo una
cultura corporativa basada en la seguridad, la diversidad y el bienestar de las

personas, asi como fortaleciendo nuestros sistemas de gobernanza y ética
empresarial.

Este informe recoge los principales hitos alcanzados gracias al trabajo conjunto del
Comité de Sostenibilidad y de todas las personas que forman parte de Acideka. Su
implicacion y compromiso diario han sido clave para integrar la sostenibilidad en
nuestra estrategia y en nuestra operativa, permitiéndonos avanzar de forma soélida
hacia nuestros objetivos.

Seguimos construyendo, juntos, un futuro mas sostenible, en el que la
responsabilidad, la transparencia y la generacion de valor a largo plazo sean los
pilares de nuestra actividad.

Atentamente,

Katherine Anchorena
Responsable de MKT, Comunicacion & Sostenibilidad
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INDICE

Proyectos y actividades sostenibles 2025-2026
Nuestro hitos en sostenibilidad

Analisis de Doble Materialidad

Lanzamiento Estrategia de Sostenibilidad 2025-2030

Plan de descarbonizacién y transicion energética

Medicién Huella de Carbono Organizacion 2024

Medicion Huella de Carbono de Producto

Participacion en eventos & organizaciones mundiales

COMITE DE SOSTENIBILIDAD
2025-2026

Después de haber establecido las prioridades de la Estrategia de

Sostenibilidad 2025-2030 se replanted el comité de sostenibilidad
para reflejar las funciones necesarias para alcanzar los objetivos.
El nuevo comité esta conformado por:
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Sara Aparicio, Directora HSEQ

Jose Alberto Sarddn, Director Industrial

Alba Acebes, Responsable Nuevos Proyectos
Diego Gonzales, Director Compras

Katherine Anchorena, Responsable Comunicacion &
Sostenibilidad



HITOS EN SOSTENIBILIDAD
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3 Huellas de carbono de
Producto

Medimos la huella de carbono de cuatro
de nuestros productos, incluidos:
fabricacion del DKFLOC 1018, cloruroy
del cloro.

( Ver mas 0)

Colaboramos con clientes e
instituciones publicas para
promover iniciativas
sostenibles

Participamos de eventos organizadas

por diversas entidades para compartir

buenas practicas y cooperar con
diversas iniciativas.

( Ver méas 0)
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Realizamos el Analisis de Doble
Materialidad

Para incorporar las prioridades de nuestros
principales grupos de interés en nuestra estratégia
de sostenibilidad llevamos a cabo un analisis de
doble materialidad donde incorporamos a la

plantilla, clientes y proveedores

C Leer mas o)

Presentamos el plan de
descarbonizacién

Acideka participa de diversos eventos en
donde se presenta el plan de
descarbonizacion de la planta de Lantaron.

( Ver méds 0)

Superamos el proceso de
certificacion de la Huella de
Carbono de organizacion 2024

Obtenemos nuestros certificado de
medicion para el 2024

( Ver certificado 0)

Bridaka

Organizamos un programa de
capacitacion en sostenibilidad

Durante 2025, Acideka invita a toda su
plantilla a participar de una seria de
formaciones en sostenibilidad que incluye
formaciones bonificadas por la CEOE y
sesiones virtuales con el Pacto Mundial.

( Ver més 0)

Publicamos nuestra Estrategia
de sostenibilidad
Realizamos un lanzamiento oficial de
la Estrategia de Sostenibilidad 2025 -
2030 de Acideka

( Leer Estrategia 0)



https://mcusercontent.com/4596528275b46a255f8dd5e43/files/e95a99cb-d657-5d39-d8e8-54941742d9e7/CEOE_Fundamentos_Sostenibles.02.pdf
https://mcusercontent.com/4596528275b46a255f8dd5e43/files/0f2ac541-20c6-680c-92a8-290f63c9bc16/Certificado_Proveedores_Sostenibles.pdf
https://www.aveq-kimika.es/noticias/descarbonizacion-industrial-euskadi-green-encounter-acideka/
https://mcusercontent.com/4596528275b46a255f8dd5e43/files/e95a99cb-d657-5d39-d8e8-54941742d9e7/CEOE_Fundamentos_Sostenibles.02.pdf
https://www.canva.com/design/DAGeJW9Dn-4/jYLhcl-nEA15CO6hXEqlOQ/view?utm_content=DAGeJW9Dn-4&utm_campaign=designshare&utm_medium=link2&utm_source=uniquelinks&utlId=hefdec6b391
https://mcusercontent.com/4596528275b46a255f8dd5e43/files/e95a99cb-d657-5d39-d8e8-54941742d9e7/CEOE_Fundamentos_Sostenibles.02.pdf
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ANALISIS DE DOBLE
MATERIALIDAD

En 2025, ACIDEKA realizd su primer Analisis de Doble Materialidad, un ejercicio
estratégico para identificar los temas ambientales, sociales y de gobernanza
mas relevantes para la organizacion y sus grupos de interés, asi como los
riesgos y oportunidades que estos representan para el negocio.

El andlisis se desarrollé en conjunto con la consultora externa ERREESE y
conforme a los requisitos de la Directiva CSRD y los European Sustainability
Reporting Standards (ESRS), integrando informacidn interna, contexto
sectorial, evaluacion normativa y participacion directa de los principales grupos
de interés.

El resultado de este proceso ha servido como base para definir la Estrategia de
Sostenibilidad ACIDEKA 2025-2030, alineando prioridades corporativas con las
expectativas de plantilla, clientes y proveedores.

Enfoque y Metodologia
El andlisis se llevd a cabo en cinco fases:
1.Andlisis de contexto: revisidon de normativa, tendencias del sector quimico y
documentacién interna.
2.ldentificacidn inicial de impactos, riesgos y oportunidades a lo largo de toda
la cadena de valor.
3.Participacion de grupos de interés mediante grupo focal con empleados,
webinars con clientes y proveedores, y cuestionarios online.
4.Evaluacion cuantitativa de la materialidad de impacto y financiera,
conforme a los criterios ESRS.
5.Consolidacion de temas materiales y elaboracion de la matriz de doble
materialidad.

Grupos de interés consultados
» Plantilla: alta participacion y aportes sobre clima laboral, seguridad y
comunicacion interna.
» Clientes: interés en trazabilidad, informacién ESG y seguridad de producto.
e Proveedores: foco en cumplimiento, seguridad y desempefo ambiental.
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ANALISIS DE DOBLE
MATERIALIDAD

Hallazgos Clave del Analisis

1.Temas Ambientales (E)
Los temas ambientales emergieron como altamente materiales tanto por
impacto como por relevancia financiera, en un contexto normativo creciente y
con un sector quimico en plena transicion hacia la descarbonizacion.
Temas mas relevantes:
« Cambio climatico (E1):Emisiones operativas y del transporte como
principales impactos negativos.
» Oportunidades derivadas del Plan de Descarbonizacion (hidrégeno,
fotovoltaica y almacenamiento térmico).
« Contaminacion (E2): riesgos asociados a emisiones, vertidos y gestién de
sustancias quimicas.
« Aguay recursos marinos (E3): uso intensivo de agua y potenciales
impactos sobre cuerpos hidricos.
» Economia circular (E5): interés de clientes y proveedores por envases
retornables, reciclaje y formulaciones mas sostenibles.
Estos temas han sido priorizados para orientar la transformacion industrial, la
inversion en eficiencia y el desarrollo de productos mas seguros.

2.Temas Sociales (S)
« Plantilla propia (S1): Los empleados destacan como el grupo de interés
con mayor influencia. Los temas mas relevantes incluyen:
o Condiciones de trabajo, cargas laborales y salud mental.
o Seguridad y salud laboral (ISO 45001, exposicién a sustancias
quimicas).
o lgualdad de oportunidades, conciliacion y flexibilidad.
o Formacion, liderazgo y desarrollo profesional.

'I'I www.acideka.com



ANALISIS DE DOBLE
MATERIALIDAD

e Trabajadores de la cadena de valor (S2)

o Relevancia creciente de auditorias, codigos de conducta y criterios ESG

en seleccion y evaluacion de proveedores.

o Riesgos asociados a cumplimiento laboral y derechos humanos en

eslabones criticos de la cadena.

e Comunidades afectadas (S3)

o Seguridad industrial, gestion de emergencias y calidad del aire/agua.

o Relaciones transparentes y dialogo territorial.
e Consumidores y usuarios finales (S4)

o Seguridad de producto, trazabilidad y calidad del servicio como

prioridades esenciales.

o Demanda de informacidn fiable y accesible sobre composicion, riesgos

y sostenibilidad.

3.Temas de Gobernanza (G)

» Integridad y ética empresarial (G1): canal de denuncias, codigo ético y

transparencia.

» Gestion de riesgos y cumplimiento regulatorio como factores clave ante

nuevas exigencias europeas.

» Relacion con proveedores: auditorias, anticorrupcion y criterios de

sostenibilidad.

4.Principales resultados:
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Cambio climatico
Cambio climatico
Economia circular
Consumidores y usuarios finales
Contaminacion
Plantilla propia
Conducta empresarial
Aguay recursos marinos
Trabajadores de la cadena de valor
Comunidades afectadas

Biodiversidad y ecosistemas

Materialidad
Alta
Alta
Alta
Alta

Media
Media
Media
Media
Media
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ESTRATEGIA DE
SOSTENIBILIDAD 2025 - 2030

En base a los resultados obtenidos en el analisis de doble materialidad, la estrategia de
sostenibilidad 2025-2030 de Acideka prioriza los cinco primeros temas que marcaron
una materialidad Alta y Media para la formulacion de objetivos y acciones, con la
intencidn de pasar a priorizar los de materialidad Media, una vez que se hayan cumplido
los primeros objetivos de sostenibilidad antes del 2030. Los temas prioritarios son:

1.Cambio climatico
» Subtemas clave: Reduccion de emisiones, Eficiencia energética, Energia renovable
» Objetivos estratégicos:

o Redisefar procesos industriales con tecnologias limpias.

o Aumentar el uso de energia renovable mediante autoconsumo.

o Monitorear digitalmente las emisiones para mejora continua.

o Publicar informes de desempefo climatico certificados.

e ODSrelacionados: 7 y 13 18 5eam
L 2

2.Economia Circular
e Subtemas clave: Materias primas sostenibles, Residuos valorizables, Trazabilidad de
materiales
* Objetivos estratégicos:
o Reducir el uso de recursos virgenes a través de reciclaje.
o Desarrollar nuevos productos circulares.
o Minimizar residuos no valorizados.
o Implementar trazabilidad digital de materiales en plantas.
e ODSrelacionados: 9y 12

]

3. Consumo Responsable y Seguridad del Usuario
» Subtemas clave: Subtemas clave: Etiquetado y manipulacion, Evaluacion de riesgos,
Formacion y soporte

* Objetivos estratégicos:
o Actualizar fichas de seguridad normativamente.
o Evaluar riesgos desde el disefio de producto.
o Formar usuarios para reducir incidentes por mal uso.
o Monitorear y reducir incidentes reportados.

e ODSrelacionados: 3y 12 ™™

L
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ESTRATEGIA DE
SOSTENIBILIDAD 2025 - 2030

4.Contaminacion
» Subtemas clave: Vertidos industriales, Sistemas de prevencion, Auditorias
ambientales
e Objetivos estratégicos:
o Instalar sistemas de contencion de sustancias peligrosas.
o Prevenir y responder rapidamente ante fugas.
o Mejorar el cumplimiento normativo ambiental.

e ODSrelacionados: 12y 13 [ 1B 2
>

5.Bienestar y Desarrollo de la Plantilla
e Subtemas clave: Formacion y empleabilidad, Salud emocional, Igualdad de género
* Objetivos estratégicos:
o Invertir en formacion técnica y digital.
o Evaluar y desarrollar planes de carrera.
o Prevenir riesgos psicosociales.
o Fomentar liderazgo femenino y diversidad.
* ODSrelacionados:3y 5 prrwm

2 G
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https://www.canva.com/design/DAGeJW9Dn-4/jYLhcl-nEA15CO6hXEqlOQ/watch?utm_content=DAGeJW9Dn-4&utm_campaign=designshare&utm_medium=link2&utm_source=uniquelinks&utlId=hefdec6b391

PLAN DE )
DESCARBONIZACION Y
TRANSICION ENERGETICA

El camino de Acideka hacia la descarbonizacion y la transicion energética
empezo en el 2019 cuando se decidié invertir en nuestra planta de hipoclorito.
Alo largo de los afios, hemos evaluado diferentes alternativas para reducir
nuestra dependencia de fuentes de energia tradicionales, impulsados por la
necesidad de mayor eficiencia y sostenibilidad. Con estudios especializados y
la implementacion de tecnologias innovadoras, hemos tomado decisiones clave
para integrar energias renovables en nuestras operaciones.

A la fecha, hemos logrado la puesta en marcha de una planta fotovoltaica de
autoconsumo con una potencia instalada de 2.1 MWp. Con este hito, y
sumando la implementacion de un sistema de almacenamiento térmico
mediante sales, calculamos poder alcanzar las cero emisiones netas en nuestra
planta de Lantarén antes del 2030.

N | ) : \\m
ALMACENAMIENTO (M .

Financiado por e ,"
. S | MINSTERID =
la Unién Europea WS ViEcbaseance y IDAE Plan de Recuperacion,

Ay W\ Transformacién v Resiliencia

*Financiado por la Unién Europea - NextGenerationEU. Sin embargo, los puntos de vista y las opiniones expresadas son unicamente los del autor o
autores y no reflejan necesariamente los de la Unidn Europea o la Comision Europea. Ni la Unién Europea nila Comision Europea pueden ser
consideradas responsables de las mismas.


https://youtu.be/SX67KsNh4wU
https://www.youtube.com/watch?v=az71HTSFJjM&list=PLkI1lqG4Q1opoch6tKYIvPFt7vRFvqFjB

PROYECTO DE
DESCARBONIZACION EN
LANTARON:

ESTADO ACTUAL

A fecha de marzo 2026, el proyecto de almacenamiento térmico mediante
sales, basado en la instalacion de la tecnologia ThermalBox, se encuentra
actualmente en fase de construccion, avanzando conforme a la
planificacion prevista. En la semana 13 (CW13), los trabajos se centran en el
montaje mecanico, el montaje de instrumentacién y control (1&C), asi como
en el montaje eléctrico del sistema.

Durante el periodo reportado se han alcanzado los siguientes hitos

relevantes:

Avance en los trabajos de montaje mecanico de los principales equipos

del sistema ThermalBox.

* Progreso en la instalacion de sistemas de instrumentacion y control
(1&C).

e Ejecucion del montaje eléctrico necesario para la integracion del
sistema.

* Preparacion de las siguientes fases operativas, incluyendo la fusion de
sales y las pruebas de puesta en marcha.

El grado de avance global del proyecto se situa en torno al 65-75%,
reflejando un progreso sostenido hacia su entrada en operacion.
Inicio de operaciones
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PROYECTODE
DESCARBONIZACION:
ESTADO ACTUAL

Se prevé que el sistema entre en operacion progresiva a partir de abril, con
el inicio de las fases de fusidon de sales, cold commissioning, dosificacion y
muestreo. Considerando los plazos previstos y un margen de seguridad
para ajustes finales, se estima que el sistema ThermalBox estara
plenamente operativo a finales de mayo, con una inauguracion oficial
prevista para inicios de junio, sujeta a la correcta finalizacién de las
pruebas técnicas y validaciones operativas.

Apoyo institucional

Este proyecto cuenta con el apoyo del Plan de Recuperacion,
Transformacion y Resiliencia, financiado por la Union Europea -
NextGenerationEU, dentro de los programas de impulso a tecnologias
innovadoras de almacenamiento energético.

Impacto y contribucion a la sostenibilidad
El proyecto contribuira a:
* Reducir la dependencia de combustibles fosiles en procesos
industriales.
* Incrementar la eficiencia energética global de la instalacion.
e Facilitar la integracion de energias renovables en el sistema productivo.
e Disminuir la huella de carbono de las operaciones de Acideka.

R | ()%
ALMACENAMIENTO

Financiado pOl‘ .' ‘ * STERIO ,. \ E (o]
. x 3 HidG Tuscon 10
I l I ion EIII’Opea - Bl .m'nzm,,m“'g‘m e ’I IDA Plan de Recuperacion,

W Transformacién y Resiliencia

*Financiado por la Unidn Europea - NextGenerationEU. Sin embargo, los puntos de vista y las opiniones expresadas son unicamente los del autor o
autores y no reflejan necesariamente los de la Unidn Europea o la Comisidn Europea. Ni la Unidn Europea ni la Comisidn Europea pueden ser
consideradas responsables de las mismas.



MEDICION DE LA
HUELLA DE CARBONO
ORGANIZACION

1. Metodologia de calculo
La Huella de Carbono 2024 de ACIDEKA se elaboré siguiendo el GHG Protocol -
Corporate Standard y empleando los factores de emisidn oficiales publicados por
la Oficina Espafola de Cambio Climatico (OECC) — MITERD, versién 31 (mayo
2025).

El inventario aplica el enfoque de control operacional, incluyendo todas las
instalaciones de Bilbao, Madrid, Lantaron (Hipoclorito y Coagulantes),
Navalmanzano, Sagunto y Zierbena.

El alcance del estudio comprende:
« Alcance 1: combustion fija, combustion movil, emisiones fugitivas y emisiones
de proceso.
o Alcance 2: electricidad adquirida y consumida.
Los datos energéticos y de actividad proceden de facturas, consumos de
combustibles, registros de mantenimiento y datos internos de produccion,
procesados mediante el software profesional Air.e

2. Resultados principales
Las emisiones totales de ACIDEKA en 2024 ascienden a 6.598,51 tCO,e

Alcance 1-3.428,54 tCO.e
Desglose:
o Combustion fija: 2.568,68 tCO,e
o Combustidon movil: 290,93 tCO,e
« Emisiones fugitivas: 0,009 tCO,e
e Procesos industriales: 568,92 tCO,e

Alcance 2 - 3.169,97 tCO.e

Asociadas al consumo eléctrico de todas las instalaciones, con especial peso en
Lantaron.
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MEDICION DE LA
HUELLA DE CARBONO
ORGANIZACION

3. Indicadores de intensidad de emisiones 2024
Los siguientes indicadores permiten evaluar la eficiencia climatica del grupo y
facilitan comparaciones sectoriales:

o tCOse por milléon de euros facturados: 52,19 tCO.e /| M€
e tCO,e por tonelada de producto terminado: 0,040 tCO.e / t de producto
e tCO,e por empleado: 30,27 tCO,e por empleado

4. Conclusiones clave

« Las emisiones de Alcance 1y Alcance 2 se reparten de forma equilibrada,
reflejando tanto la naturaleza intensiva en energia del proceso quimico como
el impacto de los combustibles en las plantas.

« Elindicador por producto muestra una intensidad moderada (0,040 tCO.e/t),
util para clientes que exigen métricas ambientales en su cadena de suministro.

« El dato por empleado (30,27 tCO,e) y por volumen de negocio (52,19
tCO,e/M£€) serviran como referencia para el seguimiento anual y para evaluar
el impacto de los futuros proyectos de descarbonizacion.

« Elinventario se registrara en el Registro Nacional de Huella de Carbono del
MITERD, reforzando la transparencia climatica del grupo.

13 FoR et

3 2
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CERTIFICADO

GLOBAL

OCA Instituto de Certificacion, 5.L.U.

Verifica que

GRUPO ACIDEKA

ha llevado a cabo la cuantificacion de las emisiones de
gases de efecto invernadero conforme con los requisitos de:

GHG PROTOCOL

para la actividad de:

Fabricacion, almacenamiento y distribucion de productos quimicos

realizada en los siguientes centros de trabajo:

C/ Capuchinos de Basurto 6, 4° B. 48013 Bilbao (Vizcaya)

HUELLA DE CARBONO DE ORGANIZACION
CALCULADA PARAEL PERIODO 2024
Emisiones totales de GEIl verificadas: 6.598,51tC0O2e, divididas de la siguiente manera:

Alcance 1: 3.428,54 tCO2e
Alcance 2: 3.169,97 tCO2e

Certificado n® 34/5405/25/11207

Fecha certificado inicial: 13/11/2025
Fecha de emision: 13/11/2025

AU

David Lao
Director General

Cualguier aclaracion adiclonal relativa tanto al alcance de este certi

COMPROBAR DA ficado coma ala Pg. 16
Ny aplicabilidad de los requisitos de |a norma se puede obtener consultando a la organizacion,
| I "‘.rggég 4p
VIGENCIA GiRsE:

Via de las Dos Castillas, 7 Ed. OCA Global - 28224 Pozuelo de Alarcon (Madrid)



MEDICION DE LA
HUELLA DE CARBONO
DE PRODUCTO

Metodologia
La norma ISO 14067 indica que los valores del GWP que se deben utilizar en el
calculo de HCP son los elaborados por el IPCC AR6 (Intergovernmental Panel on
Climate Change) en su version mas reciente (2021). Deben emplearse los
correspondientes al horizonte de 100 ainos (GWP100).

Ademas de la norma de referencia empleada para realizar el calculo, ISO 14067; se
ha empleado como documentacion de consulta la regla de categoria producto (RCP).

Para el modelado del ACV y los calculos de impacto se ha utilizado la version
3.17.4.0 del software Air.e con base de datos Ecoinvent 3.10.0.

Los datos empleados en el presente calculo incluyen todas las emisiones de GEls
que suceden dentro del ciclo de vida del producto, teniendo en cuenta el alcance y
los limites establecidos.

La incertidumbre estimada de las emisiones es una combinacion de las
incertidumbres en los factores de emision y las de los correspondientes datos de
actividad.

Los factores de emision empleados se toman de fuentes oficiales y especificas para
cada categoria de fuentes de emisiones. La seleccion de estos factores de emision
se realiza con la intencion de minimizar, en la medida de lo posible, la incertidumbre.
Asi, se toman siempre los factores de emision disponibles mas cercanos, tanto en el
tiempo como en el espacio, a la realidad de la organizacion.

En la recopilacion de los datos de actividad, siempre que ha sido posible, se han
empleado datos primariosa ademas de incluir varias preferencias del PAS 2050 y del

PCR para asegurar su representatividad.

El el 2025, se superaron con éxito la auditoria de la huella de carbono de producto
para el: cloruro férrico, DKFLOC1018 y cloro, fabricados y/o envasado en Lantardn.
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MEDICION DE LA
HUELLA DE CARBONO
DE PRODUCTO

Cloruro Férrico

y# Emisiones Ve
[" Aguas Arriba |\ 4" Emisiones

0_ 46 2l .. * Aguas Abajo

” Emisiones N (84 Emisiones ==
de Proceso ! &y =~ totales de GEI \* \

0,015

kgCO2e/kg A

Después de haber realizado la medicion, notamos que la mayor parte de las emisiones de
GEI por kg de cloruro férrico se concentran en la etapa de aguas arriba con un 81,06% del
impacto. Mayormente esto es debido al gran aprovisionamiento de materias primas y
auxiliares como a su correspondiente transporte hasta fabrica.

www.acideka.com

22



MEDICION DE LA
HUELLA DE CARBONO
DE PRODUCTO

DKFLOC 1018

V4 Emisiones = NGNS = ~

.Aguas Arriba | EEESWAES . iooes

' “ J Y ! totales de GEI,
veriticadas

1,09-

. kgCO2e/kg

Emisiones
de Proceso

i1 0,04 JHGF...-505
‘ 74 0,09 .;

kgCO2e/kg &

¢Qué es el DKFLOC 1018?

Es un coagulante utilizado principalmente en procesos de tratamiento de agua que ayuda
a aglomerar particulas en suspension facilitando su eliminacién y mejorando la calidad del
agua.

La mayor parte de las emisiones de GEIl por kg de policloruro se concentran en la etapa de
aguas arriba con un 88,10% del impacto. El principal motivo, como en el caso del cloruro
férrico, es el gran aprovisionamiento de materias primas y auxiliares como su
correspondiente transporte hasta fabrica.
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MEDICION DE LA
HUELLA DE CARBONO
DE PRODUCTO

Cloro (solo envasado - no fabricacion)

£,

"Emisiones ._
Aguas Abaio

5 0,003

(8 de Proceso

[§ 0,015

El cloro que envasamos, con una concentracion > 99,5%, se utiliza para desinfeccion y
potabilizacion de agua, ademas de ser un intermedio en la produccion de PVC y otros
productos quimicos.

Igual que en los casos anteriores, la mayor parte de las emisiones de GEI por kg de cloro
se concentran en la etapa de aguas arriba con un 84,85% del impacto. El principal motivo
es el gran aprovisionamiento de materias primas y auxiliares como su correspondiente
transporte hasta fabrica.
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CERTIFICADO

GLOBAL

OCA Instituto de Certificacion, S.L.U.
Verifica que

GRUPO ACIDEKA

C/ Capuchinos de Basurto 6, 4° B. 48013 Bilbao (Vizcaya)

ha llevado a cabo la cuantificacion de las emisiones de
gases de efecto invernadero conforme con los requisitos de:

UNE-EN ISO 14067:2019

para el producto:

Business-to-Business

Siendo el resultado obtenido:

PRODUCTO: DKFLOC 1018
ET1 Emisiones Aguas Arriba: 0,96 kgC02e/kg producido (embalaje incluido)
ET2 Emisiones de Proceso: 0,04 kgC02e/kg producido (embalaje incluido)

ET3 Emisiones Aguas Abajo: 0,09 kgC02e/kg producido (embalaje incluido)
Emisiones totales de GEI verificadas: 1,09 kgC02e/kg producido (embalaje incluido)
PRODUCTO: CLORURO FERRICO
ET1 Emisiones Aguas Arriba: 0,46 kgC02e/kg producido (embalaje incluido)

ET2 Emisiones de Proceso: 0,015 kgC02e/kg producido (embalaje incluido)

ET3 Emisiones Aguas Abajo: 0,093 kgC02e/kg producido (embalaje incluido)
Emisiones totales de GEI verificadas: 0,57 kgC02e/kg producido (embalaje incluido)
PRODUCTO: CLORO
ET1 Emisiones Aguas Arriba: 0,73 kgC02e/kg producido (embalaje incluido)

ET2 Emisiones de Proceso: 0,03 kgC02e/kg producido (embalaje incluido)

ET3 Emisiones Aguas Abajo: 0,10 kgC02e/kg producido (embalaje incluido)
Emisiones totales de GEI verificadas: 0,86 kgC02e/kg producido (embalaje incluido)

Certificado n°34/5405/25/06102

Fechainicial: 10/06/2025
Fecha de emision: 10/06/2025 A

{‘?N

e

David Lao
Director General

E#aE [ Cualquier aclaracion adicional relativa tanto al alcance de este certificado como a la
COMPROBAR ny = - . B
VIGENCIA S aplicabilidad de los requisitos de la norma se puede obtener consultando a la organizacion.
mﬂﬁ Via de las Dos Castillas, 7 - Ed. OCA Global - 28224 Pozuelo de Alarcon (Madrid)






PACTO MUNDIAL
DE LA ONU

En Marzo del 2024, Acideka se adhiere al Pacto Mundial de la ONU
Espafia, marcando asi un compromiso sdlido con la sostenibilidad y los
principios éticos en sus operaciones comerciales. Nuestra empresa se
une a mas de 1.800 entidades asociadas en Espafia, consolidando su
compromiso con los Diez Principios del Pacto Mundial y los 17 Objetivos
de Desarrollo Sostenible (ODS) de la Agenda 2030 de la ONU.

El Pacto Mundial de la ONU es una iniciativa lider en sostenibilidad
empresarial a nivel mundial, con mas de 20 afios de experiencia y mas
de 70 redes locales en todo el mundo. Su objetivo principal es fomentar
la integracidn de los principios de sostenibilidad en el sector
empresarial, siendo la Unica organizacion con el mandato de Naciones
Unidas para este propdsito.

Nuestra adhesion al Pacto Mundial de la ONU refleja un compromiso
soélido con la sostenibilidad y los principios éticos en nuestras
operaciones comerciales. Nuestra empresa ve la sostenibilidad no solo
como un imperativo ético, sino también como una oportunidad para
impulsar la innovacion, mejorar la eficiencia operativa y generar un
impacto positivo en sus comunidades y el medio ambiente.

APOYAMOS
EL PACTO MUNDIAL

Grupo Acideka

APOYAMOS
EL PACTD MUNDIAL
WAL Ty

OBJETIVO ST
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https://bit.ly/3uQYAQV
https://www.grupoacideka.com/2024/03/06/nota_de_prensa_pacto_mundial_onu/
https://www.grupoacideka.com/2024/03/06/nota_de_prensa_pacto_mundial_onu/

Pacto Mundial de la ONU Espana

SS¥LCO, L, . .
= MRS\ I i C/ Cristobal Bordit 19-21, oficinas 1°D
= Il“:v 5 Pacto M"ind'al Teléfono: 91 745 24 14
Q&_ J Red Espana asociacion@pactomundial.org
Acideka

Calle de Capuchinos de Basurto 6, 42 planta.,
48013, Bilbao

Madrid, 17 de marzo de 2026

A través del presente escrito confirmamos que Acideka con CIF A48093926, es entidad participante
del Pacto Mundial de la ONU desde el 25-01-2024.

Por lo tanto, se reconoce el compromiso de Acideka con los Diez Principios del Pacto Mundial de

Naciones Unidas en las areas de Derechos Humanos, Normas Laborales, Medioambiente y Lucha
contra la Corrupcién.

Este compromiso debera ser comunicado a sus grupos de interés y reflejado en el Informe de

Progreso que deben presentar anualmente informando de los progresos realizados en la
implantacion de los Diez Principios.

El presente escrito dejara de ser valido si la entidad Acideka no cumple con su compromiso de
presentar el Informe de Progreso y es declarada inactiva por el Pacto Mundial de Naciones Unidas.

Un cordial saludo,

-
.|

L,

Sr—

D2 Ménica Zuleta
Secretaria General
Pacto Mundial de la ONU Espafia


mailto:asociacion@pactomundial.org
mailto:asociacion@pactomundial.org

PACTO MUNDIAL

DE LA ONU:
CERTIFICACION
PROVEEDORES SOSTENIBLES

Nuestra compafia ha participado en la lll Edicion del Programa de
Capacitacion de Proveedores Sostenibles, impulsado por el Pacto
Mundial de las Naciones Unidas. Esta iniciativa tiene como objetivo
ayudar a las empresas a integrar la sostenibilidad en su cadena de valor,
promoviendo practicas responsables alineadas con los Diez Principios
del Pacto Mundial y los Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS). La
participacion en este programa refuerza nuestro compromiso con una
gestidn empresarial responsable y con la mejora continua en materia
ambiental, social y de gobernanza.

En el marco de esta iniciativa, nuestra responsable de Marketing,
Comunicacion y Sostenibilidad, Katherine Anchorena, completd con
éxito el programa formativo y obtuvo el certificado correspondiente tras
realizar un curso especializado de 30 horas centrado en sostenibilidad
empresarial, ODS, derechos humanos, aspectos medioambientales,
gobernanza y comunicacion de la sostenibilidad.

Ademas, nuestra empresa también ha sido reconocida por su
participacion en esta edicion del programa, reafirmando nuestro
compromiso con el desarrollo de cadenas de suministro mas sostenibles
y transparentes. A través de este tipo de iniciativas seguimos
fortaleciendo nuestras capacidades internas para integrar la
sostenibilidad en nuestra estrategia y contribuir de forma activa a un
modelo empresarial mas responsable y alineado con los retos globales
actuales.

APOYAMOS
EL PACTD MUNDIAL
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Este certificado se otorga a la empresa

Acideka

Por participar en la

lll Edicién del Programa de
capacitacion de Proveedores

Sostenibles
(2025)




PACTO MUNDIAL

DE LA ONU:
FORMACION PARA LA
PLANTILLA

En colaboracién con el Pacto Mundial de la ONU Espafia, en el 2025
impulsamos un programa de formacién en sostenibilidad dirigido tanto a
nuestro equipo directivo como al conjunto de la plantilla, con el objetivo
de reforzar el conocimiento interno y avanzar en la integracion de
criterios sostenibles en nuestra actividad. Estas sesiones, impartidas por
expertos del Pacto Mundial, han abordado aspectos clave como la
sostenibilidad empresarial, las oportunidades de negocio asociadas y el
respeto a los derechos humanos, alineando nuestra estrategia con los
principios internacionales y los retos actuales del entorno empresarial.

El programa ha combinado sesiones especificas para la alta direccion,
centradas en el vinculo entre sostenibilidad, competitividad y
cumplimiento normativo, con formaciones dirigidas a toda la plantilla
orientadas a comprender los fundamentos de la sostenibilidad y su
aplicacion practica en el dia a dia. Este enfoque ha permitido
sensibilizar, capacitar y fomentar una cultura corporativa mas
responsable, fortaleciendo nuestro compromiso con una gestion ética,
sostenible y alineada con los Objetivos de Desarrollo Sostenible.

SOSTENIBILIDAD EMPRESARIAL
¥ DERECHOS HUMANOS

ANGELA CAMARA
RE

APOYAMOS
EL PACTD MUNDIAL




Somos miembros del programa Responsible Care, una iniciativa global
voluntaria de la industria quimica que busca mejorar la seguridad, la salud y
la proteccién del medio ambiente en todas las operaciones del sector, con
un enfoque sostenible y socialmente responsable.

En Acideka, la innovacion es una parte integral de nuestra operacion. La
aplicamos en nuestras relaciones con clientes y proveedores, en nuestra
atencioén al medio ambiente, en la prevencion de riesgos, en nuestras
colaboraciones con las autoridades, en la obtencion de alta rentabilidad y
en el desarrollo de nuestro equipo humano. En Acideka, la innovacion esta
en nuestra esencia.

Nuestra inversién en Investigacion y Desarrollo (I+D) es un reflejo de
nuestro compromiso con la mejora continua. Esta inversion se destina a la
modernizacion de nuestras instalaciones, a la adopcion de nuevas
tecnologias y a su aplicacion en nuestras estrategias comerciales e
industriales.
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Responsible Care H H
EMPRESA felQue RESPONSIBLE CAHE
RESPONSABLE arrollo Sostenible

CERTIFICATE

The Spanish Chemical Industry Federation (FEIQUE), as representative and
manager of the Global Responsible Care initiative in Spain,

Certifies that the company

ACIDEKA

Meets the following requirements for
Responsible CaréSR Company

® It subscribes to the voluntary Responsible Care (RC) initiative and committed
to the on-going improvement of Safety, Health, Environment and Security in
all its operations, in accordance with the principles of Sustainable
Development and Corporate Social Responsibility.

@ [tsubscribes the guiding principles of Responsible Care currently embodied in

the signing
of the Responsible Care Global Charter (2014).
Reports to Feique the Responsible Care Performance Indicators, as well as

the results of
® Cefic’s Self-Assessment of the Framework Management System through the
self-assessment tool developed for this purpose. In addition, where

applicable, the
® Emﬂg?e(fgdequivalent systems for non-manufacturing RC companies are

It complies with the verification processes agreed in the Programme and with

thetso  This certificate is valid from march 2625

?Q%@I\% 001 and ISO I?MFM&%&%% standards approved by
glseewdence hereby, I sign this certificate in Madrid,
on march 1st, 2025

Encourages the development of CSR polici s with its stakeholders and assists

Respon5|

program.

Mr. Juan Antonio Labat Arangliena
FEIQUE Director General



ACIDEKA Y LA
SOSTENIBILIDAD EN
EVENTOS DEL SECTOR

Acideka presenta plan de descarbonizacion 2030 en
jornada de descarbonizacion

T Ig._]oTEGH
o —

— i il ") LI/ -

El 27 de marzo del 2025, Alberto Sardon, nuestro Director Industrial, particip6 del
evento virtual de Net Zero Tech: Descarbonizacion en el sector industrial: casos de
éxito, en donde presento el plan de descarbonizacion de Acideka 2030, el cual es un
ejemplo innovador y pionero de descarbonizacion en el sector quimico del Pais Vasco.

G_eer mas @

Acideka presente en el 4° Green Encounter de
Vitoria-Gazteiz

El 19 de junio del 2025, Vitoria-Gasteiz volvid a posicionarse como
epicentro de la reflexion y la accion climatica en el 4° Green Encounter, un
foro de referencia organizado por el Diario de Noticias de Alava que reunié
a lideres industriales y expertos en sostenibilidad, incluido nuestro director
industrial, Alberto Sarddn, quien hablod de los avances del plan de
descarbonizacion de Acideka.
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https://www.grupoacideka.com/2024/03/06/nota_de_prensa_pacto_mundial_onu/
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ACIDEKA Y LA
SOSTENIBILIDAD EN
EVENTOS DEL SECTOR

Il Foro de Proveedores Sostenibles

También participamos del lll Foro de Proveedores Sostenibles en Madrid,
organizado por ICEX Espafia Exportacion e Inversiones, el Pacto Mundial de la
ONU Espaiia y la Fundacion ICO, donde se habld de cdmo construir cadenas
de suministro mas responsables y competitivas. Acideka participd de la tercera
edicion del programa de Proveedores Sostenibles gracias a la invitacion de
nuestros clientes Acciona y Urbaser.

Jornada del Hub d’Accio Climatica

Nuestras compaferas Katherine Anchorena, Resp. de Comunicacion &
Sostenibilidad y Sara Aparicio, Directora HSQE, participaron en marzo 2025
de una jornada presencial organizada por Aigues de Barcelona y el Hub
d’Accio Climatica, un encuentro dirigido a empresas del sector quimico para
avanzar en la medicion y reduccion del impacto ambiental.

En noviembre, Acideka también formo parte del 6° Encuentro por el Clima del
Hub d’Accio Climatica de Aiglies de Barcelona, donde se exploraron
coordenadas clave para seguir avanzando hacia un futuro sostenible

35






~— Acideka

POLITICA DE CALIDAD, MEDIO AMBIENTE Y DE SEGURIDAD Y SALUD LABORAL

ACIDEKA S.A.U., empresa dedicada al disefio, produccion comercializacion y distribucion de
productos quimicos para uso en tratamiento de aguas potables y residuales, y procesos
industriales, define en los siguientes puntos su politica en materia de calidad, medio ambiente
y de seguridad y salud en el trabajo (SST):

1- Contar con personal competente, formado y facultado mediante la asignacion de la
autoridad y responsabilidad necesarias para la realizacion de su trabajo.

2- Promover la participacion y colaboracion de todo el personal en asuntos relacionados con
calidad y el medio ambiente

3- Compromiso para la consulta y la participacion de los trabajadores y/o sus representantes
en los procesos de toma de decisiones en la gestién de la SST.

4- Compromiso de mejora continua del sistema de gestion integrado para aumentar la
satisfaccion del cliente y la mejora del desempefio ambiental y de la SST.

5- Orientacion de todo el personal y del sistema de gestion hacia el cliente, con el objetivo de
determinar y cumplir los requisitos del cliente, y lograr su satisfaccién.

6- Compromiso de controlar los riesgos para la SST, utilizando las prioridades de los
controles y proporcionar unas condiciones de trabajo seguras y saludables para la
prevencion de dafios y deterioro de la salud en relacién con el trabajo.

7- Establecimiento de un plan de objetivos periddico y asignacion de los recursos necesarios
para llevar a cabo los mismos y en general la politica de calidad, medio ambiente y SST.

8- Compromiso de cumplir con los requisitos aplicables, incluidos los requisitos legales y
reglamentarios, y especialmente aquellos de caracter ambiental y relacionados con la
seguridad y salud en el trabajo.

9- Compromiso para la proteccidn del medio ambiente, incluida la prevencidn de la
contaminacion, y otros compromisos especificos pertinentes al contexto de ACIDEKA S.A.

10- Mantener una actitud abierta de comunicacién con el exterior (clientes, proveedores,
grupos sociales interesados, etc.) y de colaboracién con las autoridades, suministrando
informacion transparente de nuestras actividades y logros.

11- Fomentar que los proveedores y subcontratas que trabajan en nuestras instalaciones, lo
hagan de forma que sus productos y servicios sean conformes con la politica y requisitos
del sistema de gestion integrado.

12- Promover la seguridad de los procesos, tendentes a eliminar los peligros y reducir los
riesgos para la SST y el control de los riesgos de accidentes mayores.

13- Incorporar la perspectiva de género, considerando las diferencias entre mujeres y
hombres en la identificacion y gestion de riesgos laborales, adaptando las acciones a las
necesidades especificas.

14- Garantizar la igualdad de oportunidades y de trato, evitando cualquier forma de
discriminacion relacionada con el lugar de nacimiento, raza, sexo, religién, opinién o
cualquier otra circunstancia personal o social y promover un entorno de trabajo libre
de acoso, violencia y discriminacién.

Esta politica de calidad, medio ambiente y de seguridad y salud laboral de ACIDEKA S.A. tiene

cardcter publico y es accesible a empleados, clientes, proveedores, vecinos y pablico en

En Bilbao, a 21 de febrero de 2025.




AENOR

Certificado del
Sistema de Gestién Ambiental

GESTION
AMBIENTAL

15014001

GA-2000/0101

AENOR certifica que la organizacion

ACIDEKA, S.A.

dispone de un sistema de gestién ambiental conforme con la Norma ISO 14001:2015

paralas actividades:  A)Disefio y produccién de productos quimicos para uso en
tratamiento de aguas potables y residuales, y procesos
industriales.
B) Lainspeccion y pruebas periodicas de botellas y botellones de
cloro.
C) Produccion de hipoclorito sodico
D) Almacenamiento de productos quimicos. Produccion de
preparados quimicos por procesos de dilucion y mezcla.

queserealiza/nen:  A),B),C) PIDELANTARON, CL ANTEPARDO, S/N. 01213 - SALCEDO
(ARABA/ALAVA)
A) CR TUREGANO A NAVAS DE ORO, KM. 1. 40280 -
NAVALMANZANO (SEGOVIA)
A)PICAMIDELA MARTI, AV DE LA CASSOLA, 6. 46500 - SAGUNTO

(VALENCIA)
D) TERMINAL MARITIMA PUNTA CEBALLOS, S/N. 48508 -
ZIERBENA (BIZKAIA)

Primera emision:2000-05-30 Ultima emisién:2024-05-30

Modificacién:2025-05-06 Expiracién:2027-05-30

-;_E Rafael GARCIA MEIRO

£ CEO
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IQNET Génova, 6. 28004 Madrid. Espafia
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Criginal Electrdnico

AENOR

Certificado del Sistema de Gestién
Seguridad y Salud en el Trabajo

SEGURIDADY SALUD
ENEL TRABAJO

150 45001

SST-0069/2022

AENOR certifica que la organizacion

ACIDEKA, S.A.

dispone de un sistema de gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo conforme con la Norma
UNE-EN IS0 45001:2023

paralas actividades:  A) Disefio y produccién de productos quimicos para uso en
tratamiento de aguas potables y residuales, y procesos
industriales.
B) La inspeccién y pruebas periddicas de botellas y botellones de
cloro.
C) Produccion de hipoclorito sédico
D) Almacenamiento de productos quimicos. Produccion de
preparados quimicos por procesos de dilucion y mezcla.

queserealiza/nen:  A),B),C) PIDELANTARON, CL ANTEPARDO, S/N. 01213 - SALCEDO
(ARABA/ALAVA)
A) CR TUREGANO A NAVAS DE ORO, KM. 1. 40280 -
NAVALMANZANO (SEGOVIA)
A)PICAMIDELA MARTI, AV DE LA CASSOLA, 6. 46500 - SAGUNTO
(VALENCIA)
D) TERMINAL MARITIMA PUNTA CEBALLOS, S/N. 48508 -
ZIERBENA (BIZKAIA)

Primera emisién:2022-05-04 Ultima emisién:2025-05-06
Expiracion ultimo certificado:2025-05-04 Auditor{a de renovacién:2025-04-25
Modificacién:2026-01-28 Expiracion:2028-05-04

Rafael GARCIA MEIRO

CEO
oot AENOR CONFIA S.A.U.
o0t ieeetee,te, Génova, 6. 28004 Madrid. Espafia

Tel. +3491 43260 00.-

L ¥

-

: lQNET www.aenor.com
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AENOR

Certificado del

Sistema de Gestion de la Calidad

GESTION
DE LA CALIDAD

ER-0120/1994

AENOR certifica que la organizacion

ACIDEKA, S.A.

dispone de un sistemna de gestidn de 1a calidad conforme con la Nerma 150 9001:2015

paralas actividades:  A)Comercializacién y distribucién de productos quimicos para uso
en tratamiento de aguas potables y residuales, y procesos

industriales.

B) Disefio y produccién de productes quimicos parauso en
tratamiento de aguas potables y residuales, y procesos

industriales.

C)Lainspeccidn y pruebas periddicas de botellas y botellones de

cloro,

D) Produccién de hipoclorito sédico

E) Almacenamiento de productos quimicos. Produccidn de
preparados quimicos por procesos de dilucién y mezcla.

queserealizan en:  Direcciones indicadas en el Anexo

Primera emision 1994 -07-08 Ultima emisior:2024-05-30
Modificaridn:2025-05-08 Expiraciin:2027-05-30
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b
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L =

Rafael GARCIA MEIRO
CED

AENOR CONFIA S.AU.
Génova, 6. 28004 Madrid. Espafia
Tel. 91 432 60 00.- www.a2enor.com



CONTACTO

m www.acideka.com
m Telf.: +34 917 372 913

B sostenibilidad@acideka.com

Acideka
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